
 

 

 
Direcția de Asistență Socială Arad (DAS Arad) este un serviciu public de interes local cu personalitate 
juridică care a fost înființat sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Arad conform Hotărârii nr. 
123/08.05.2001. 
Obiectul de activitate al Direcției de Asistență Socială este realizarea de măsuri, programe, activități 
profesionale, servicii profesionale pentru protecția grupurilor și comunităților care se confruntă cu 
probleme deosebite, aflate în dificultate și care nu au mijloace sau posibilități adecvate pentru a avea 
un mod de viață normal și decent. 
Rolul Direcției de Asistență Socială Arad este de a identifica și rezolva problemele sociale ale 
comunității în domeniul protecției copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor vârstnice, 
persoanelor cu dizabilități, precum și a oricărei persoane, grupuri sau comunități aflate în nevoie 
socială, în scopul prevenirii și depășirii situațiilor de dificultate, vulnerabilitate sau dependență în 
vederea păstrării autonomiei și protecției persoanei, prevenirii marginalizării și excluziunii sociale în 
vederea promovării incluziunii sociale pentru creșterea calității vieții. 
a) Îmbunătățirea calității vieții persoanelor cu dizabilități fără posibilități materiale;  
b) activități de orientare socio-profesională necesare pentru dezvoltarea competențelor, abilităților și 
aptitudinilor tinerilor în vederea integrării lor sociale și profesionale; 
c) respectarea standardelor minime de calitate prevăzute de normele legislative în vigoare. 
Obiectivul nostru actual și urgent este acela de a oferi o viață mai bună tinerilor și copiilor 
defavorizați din zona noastră. Facem tot ce ne stă în putință pentru a atinge acest obiectiv prin 
furnizarea de activități de educație non-formală, prin participarea la schimburi de tineri și la cursuri 
de formare profesională menite să crească gradul de conștientizare a drepturilor omului și a 
egalității, prin sprijinirea incluziunii sociale și a cooperării între generații și prin dotarea tinerilor cu 
competențe. viață independentă. 
O altă necesitate urgentă este de a oferi formare continuă pentru asistenții sociali care lucrează cu 
beneficiarii cu dizabilități: 
- Crearea unui pachet de formare pentru asistenții sociali 
- Pachet de formare pentru formatori (ToT) 
Activitățile instituției noastre sunt 
- incluziune socială 
- consiliere, îndrumare 
- sprijin economic 
- facilitarea participării și integrării în viața socială a comunității 
- prevenirea abandonului școlar 
activități de educație non-formală: 
- sprijin permanent și activități educative, programe educaționale interculturale, sport și petrecere a 
timpului liber 
- program educațional adecvat vârstei și nevoilor 



- planuri de intervenție personalizate 
- consiliere și orientare psihologică în raport cu vârsta, nivelul de dezvoltare, nevoile, abilitățile și 
interesele lor; 
- activități de dezvoltare a abilităților de viață independentă 
În perioada 2013-2021, DAS Arad a implementat sute de evenimente menite să sporească 

cunoștințele și competențele tinerilor și copiilor pe teme legate de UE: Valori europene, 

multiculturalism și incluziune, competențe pentru o cultură a democrației, voluntariat, politici și 

programe de finanțare UE , drepturile și responsabilitățile cetățenilor UE, diverse ateliere de lucru, 

evenimente de informare și evenimente culturale care susțin prioritățile de comunicare ale Comisiei 

Europene. 

Cercetare și inovare în domeniul sportului și al dizabilității prin proiectul Erasmus KA2 " Un antrenor 

mental pentru abilitățile tale speciale - AMTEYSA" (2021-2022) 

Facem parte din ESN - Rețeaua Socială Europeană - organizație susținută de Programul Comunității 

Europene pentru Ocuparea Forței de Muncă și Solidaritate Socială, asociație care reunește peste 80 

de furnizori publici locali de servicii sociale din 30 de țări și care militează pentru schimbul de 

experiență, găsirea celor mai bune soluții în domeniul social, dezvoltarea de parteneriate în vederea 

depunerii de proiecte. 

DAS Arad își propune să stabilească noi parteneriate cu persoane și organizații care activează în acest 

domeniu, să își asume responsabilitatea de a fi executive și de a-și dezvolta activitățile care vor fi 

implementate prin activități educaționale non-formale, culturale, sportive și artistice, cu o atenție 

deosebită pentru incluziunea socială și dezvoltarea abilităților de viață independentă a grupurilor 

noastre de beneficiari. 


